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CARDIF

A CARDIF Biztosité Magyarorszag Zrt. csoportos
biztositasanak altalanos és kilonds feltételei
az EnterNet 2001 Kft. altal nydjtott szolgéaltatasokhoz

Altalanos Biztositasi Feltételek

Jelen feltételek - ellenkez6 szerz&déses kikdtések hianyaban - a CARDIF Biztosité
Magyarorszag Zrt. és az EnterNet 2001 Kft. kozott 1étrejott 1/B/2009 EnterNet szamu
csoportos biztositasi szerz6désekre (a tovabbiakban: csoportos biztositasi szerzédés)
érvényesek, feltéve, hogy a csoportos biztositasi szerzédést a jelen feltételekre
hivatkozva kototték, és a jelen feltételhez kapcsolédé kilonos feltételek masképp nem
rendelkeznek.

1.1.
1.2

1.3.
1.4.

15.

2.1

3.1

3.2.

3.3.

1. §Aszerzédés alanyai
A biztositasi szerz6dés alanyai a Szerz6dd, a Biztositott és a Biztosito.
A Szerz6dé az EnterNet 2001 Kft.,, amely a Biztositéval a csoportos biztositasi
szerz6dést megkoti és az azzal kapcsolatos jognyilatkozatokat megteszi,
valamint a csoportos hiztositas elsé dijat a Biztositonak megfizeti.
A Kdzvetité a MIB Europe Zrt.
A Biztositott a Szerzéd6vel szerzédéses jogviszonyban &ll6 természetes
személy, aki az alabbi feltételeknek megfelel:
1.4.1. a Biztositd kockazatviselésének kezdetekor életkora 18 és 60 év kozotti,
1.4.2. egészséges (azaz: megallapitott kronikus betegség kovetkeztében nem
all tartos gyogyszeres kezelést igényl6 rendszeres orvosi kezelés alatt),
nincs kereséképtelen alloméanyban,
az elmdlt 12 hénap soran sem volt tébb mint 30 egymast kdvetd napon
at kereséképtelen allomanyban,
a csatlakozasi nyilatkozat megtételének id6pontjdig sem 6, sem a
munkaltatéja nem kezdeményezett rendes vagy azonnali hatalyd
felmondast, kdzos megegyezéssel torténé munkaviszony
megsziintetést,
a csatlakozéasi nyilatkozat aldirdsanak idépontjaig nem nyujtott be és
nem kapott a munkaltatétél felmondé levelet,
tudomasa szerint nem tartozik az alkalmazottak azon koérébe, akiknek az
elkdvetkez6 12 (tizenkettd) hdnapban a munkaltatonal végrehajtott
atszervezés, alkalmazotti |étszamcsokkentés, vagy a munkaltatd
esetleges csddje vagy felszamolasa miatt megszintethetnék a
munkaviszonyat,
1.4.8. nincs 30 (harminc) napnal régebben lejart tartozasa a Szerzédé felé.
A Biztosit6 a CARDIF Biztositd Magyarorszag Zrt., amely a biztositasi dij
ellenében a biztositasi kockazatot viseli és a feltételekben meghatarozott
szolgéltatas teljesitésére kotelezettséget vallal.

1.4.3.
1.4.4.

1.45.

1.4.6.

1.4.7.

2. § A csoportos biztositasi szerzédés létrejotte
A csoportos biztositasi szerz6dés a Szerz6d6 és a Biztositd kozoétt irasban jott
létre.

3. § A Biztositott csatlakozasa a csoportos biztositasi szerzé6déshez

A csoportos biztositasi szerzédés egyidejiileg tdbb Biztositottra vonatkozik,
amelyekhez a Biztositottak a csatlakozasi nyilatkozat megtételével egyénileg
csatlakoznak.

A Szerz6dd elektronikus hirkozlési szolgéltatasi szerzédést (tovabbiakban:
szolgéltatasi szerzédés) koté ugyfele a csoportos biztositasi szerz6déshez az
alabbiakban felsorolt médok valamelyike Utjan csatlakozhat:

3.2.1. frasbeli csatlakozasi nyilatkozat Gtjan:
3.2.1.1. a szolgdaltatasi szerzédés alairdsakor a Szerz6dé vagy
kozvetitéje Utjdn  személyesen alairt csatlakozasi
nyilatkozat megtételével,
3.2.1.2. a szolgaltatasi szerz6dés alairasat kovetéen a Szerz6dé
altal tett kozvetlen megkeresés (DM levél kampany)
alapjan tanuk el6tt alairt és a Szerz6dd részére eljuttatott
irasbeli csatlakozasi nyilatkozattal.
3.2.2. szobeli vagy internetes csatlakozasi nyilatkozat Gtjan:
3.2.2.1. a szolgéltatasi szerzédés alairasat kovetéen, tavbeszéld

Utjan tett szébeli vagy internet Utjan tett elektronikus
formatumu csatlakozasi nyilatkozattal, mely a Szerz6dd
altal rogzitésre kerlt.

A Biztositott a csatlakozasi nyilatkozattal:

3.3.1. elfogadja a csoportos biztositasi szerzédések feltételeit, hozzajarul
ahhoz, hogy a Biztosit6 kockazatviselése ra kiterjedjen,

3.3.2. acsoportos biztositasi szerzédésekbe biztositottként belép,

3.3.3. felhatalmazéast ad a Szerz6dének arra, hogy a csoportos biztositas dijat
a havi szolgéltatasi dijjal egyutt t6le beszedje és a beszedett dijat a
Biztosit6 részére atutalja,

3.3.4. hozzéjarul ahhoz, hogy

3.3.4.1. a Szerz6dé a vele kozolt, a biztositasi titok korébe tartozd, a
csoportos  biztositasi szerzédések teljesitéséhez sziikséges
adatait a Biztositénak a biztositasi szerzédések teljesitésének
céljabol atadja,

3.3.4.2. a Biztosité a Biztositott személyes adatait, valamint a Biztositott

egészségi allapotaval, szolgaltatasi szerz6désével kapcsolatos - a
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biztositasi szolgéltatds teljesitésével 0Osszefiggé - adatait
beszerezzék, nyilvantartsak, valamint kezeljék,

a Biztositd informatikai felugyeletét végz6 GIE BNP Paribas
Assurance nevi cég, amely megfelel a biztositokrol és a
biztositasi tevékenységrdl sz6l6 2003. évi LX. tv. (a tovabbiakban:
biztositasi térvény) 76-77 §-a szerinti el6irasoknak, a Biztositd
altal nyilvantartott adatokba betekintsen a biztositasi szerz6dések
és a karok nyilvantartadsanak mikaodtetése céljabol.

3.3.4.3.

4.  § Abiztositasi szerzédés alanyainak jogai és kotelezettségei
A Biztositott koteles kozlési kotelezettségének eleget tenni, valamint a Biztositd
altal feltett, a biztositds szempontjabdl szikséges kérdéseket a valésagnak
megfelelden és teljes korlien megvalaszolni.
A kozlési kotelezettség abban all, hogy a Biztositott koteles a biztositas
elvallaldsa szempontjab6l minden olyan lényeges korlilményt, adatot a
Biztositoval irasban kozolni, amelyeket ismert vagy ismernie kellett. A Biztosité
irdsban kozolt kérdéseire adott, a valésagnak megfelelé valaszokkal a fél kozlési
kotelezettségének eleget tesz. A kérdések megvalaszolatlanul hagyasa
egymagaban nem jelenti a kdzlési kotelezettség megsértését.
A Biztosité a szolgaltatds jogalapjanak megéllapitasahoz a kozolt adatokat
ellendrizheti, sajat orvosa altal vizsgalatot kezdeményezhet.
A Biztositd koteles a tudomaséara jutott adatokat megérizni és a biztositasi
torvényben foglaltak szerint titokként kezelni.
A csoportos biztositasi szerzé6déshez csatlakozott Biztositottakat kizarélag a
rajuk vonatkoz6 biztositasi jogviszony felmondasanak joga illeti meg.
Az egyes Biztositottakat nem illeti meg (1) a csoportos biztositasi szerzédés
modositasanak és/vagy (2) a rajuk vonatkozé biztositasi jogviszonyra vonatkoz6
szerzédési feltételek modositasanak és/vagy (3) a kedvezményezett
megvaltoztatdsanak a joga, az altaluk tett barmilyen ilyen iranyG vagy targyd
ajanlat semmis.

5. 8 A biztositas tartama, a biztositasi idészak

A biztositas tartama a szolgéltatasi szerz6dés tartamahoz igazodik, mely tartam
biztositasi idészakokra oszlik. Amennyiben a biztositasi jogviszony alapjaul
szolgdlé szolgédltatasi szerz6dési jogviszony valamilyen okbél kifolydlag
nyugszik, és ebbdl kifolyélag a Biztositott sem fizet havi szolgéaltatasi dijat, illetve
biztositasi dijat, Ggy azon id6tartamra biztositasi szolgaltatas sem igényelheté.

A biztositasi idészak a naptari hénap, amennyiben jelen feltételek mashol,
masként nem rendelkeznek.

5.2.1. Az elsé biztositasi idészak a Biztosité kockazatviselésének
kezdetétdl az alabb feltiintetett idépontig tart:
5.2.1.1. a szolgéltatasi szerzédés alairdsakor a Szerz6dé vagy
kozvetitéje Utjan  személyesen alairt csatlakozasi
nyilatkozat esetén annak a naptéri hénapnak az utolsé
napjan 24 6raig, amely hénapban az elsé havi szolgéaltatasi
dij esedékes,
5.2.1.2. a szolgaltatasi szerz6dés alairasat kdvetden irasban tett
csatlakozasi nyilatkozat esetén a beérkezésének napjat
kovetd legkozelebbi havi szolgéltatasi dij
esedékességének napjan 24 6raig,
5.2.1.3. a szolgaltatdsi szerz6dés alairasat kovetéen szébeli
csatlakozasi nyilatkozat esetén a rogzitett
telefonbeszélgetés napjat  kovetd legkdzelebbi havi
szolgéltatasi dij esedékességének napjan 24 éraig.
5.2.2. Az elsd biztositasi idészak tartama legfeljebb 120 (szazhlsz)
nap lehet.
5.2.3. Az utolsé biztositasi idészak annak a naptari hénapnak az elsé

napjan 0 o6rakor kezdédik, amely hénapban a Biztositd
kockéazatviselése megsziinik és a kockazatviselés megszlinéséig
tart.

6. 8§ A Biztosité kockazatviselésének kezdete, tartama
A Biztositd kockazatviselése arra az idészakra terjed ki, amely alatt a
Biztositottnak szolgéltatasi szerz6dése van a Szerzédével.
Az irasbeli, szébeli vagy interneten keresztil megtett csatlakozasi nyilatkozat
megtételével a biztositasi fedezet automatikusan hatélyosul, az alabbi idépontok
valamelyikének megfeleléen:
6.2.1. a szolgaltatasi szerz6dés alairasakor tett irasbeli nyilatkozat esetén,
az alairas napjan 0 6ratdl,
6.2.2. a szolgéltatasi szerz6dés alairasat kovetden tett irasbeli nyilatkozat
esetén a szabalyosan kitoltott és tanuk elétt alairt nyilatkozatnak a
Szerz6déhoz torténd beérkezését kovetd naptari napon 0 6ératol,
6.2.3. a szolgéltatasi szerz6dés alairasat kovetéen tett szébeli nyilatkozat
esetén a Szerz6d6 telefonos Ugyfélszolgalata részére tett - és a
telefonos Ugyfélszolgalat Aaltal rogzitett - szoébeli nyilatkozat
megtételének napjan 0 o6ratdl. Ez vonatkozik az interneten
keresztll megtett nyilatkozatra is. A szoébeli vagy interneten
keresztil megtett csatlakozast kovetéen a Szerz6dd irasbeli
visszaigazolast kild a Biztositott részére.

7. 8§ ABiztosito kockazatviselésének megsziinése
A Biztosité kockazatviselése az 6sszes kockazatra vonatkozéan megsziinik
abban az idépontban, amelyik az aldbb felsoroltak kozul leghamarabb
bekovetkezik:
7.1.1. ha a Biztositott szolgaltatasi szerz6dése barmely okbdl megszinik, a
szerz6dés megsziinésének napjan 24 érakor,
7.1.2. annak a naptari évnek az utolsé napjan 24 orakor, amelyben a
Biztositott a 65. életévét betoltotte,
7.1.3. a Biztositott halalanak napjan,



7.2.

7.3.

8.1.

9.1.

10.1.

10.2.

11.1.

12.1.

7.1.4. ha a Szerz6dd a Biztositottra vonatkozé biztositasi dijat az
esedékességtdl szamitott 60 (hatvan) nap elteltével nem fizette
meg, az esedékesség napjatol szamitott 60. napon 24 6rakor,

7.1.5. a Biztositottra vonatkozd biztositasi jogviszony azonnali hatélyd
felmondédsa vagy rendes felmondasa esetén a felmondas
hatalyosulasa napjan 24 érakor,

7.1.6. azon a naptari napon 24 érakor, amely napon a Biztositott dregségi
vagy el6érehozott 6regségi nyugéllomanyba vonul.

A Biztosité kockazatviselése az egyes biztositottak esetében megsziinik abban
az esetben is, ha a Biztositott a biztositasi dijat az esedékességtél szamitott 60
(hatvan) nap elteltével nem egyenlitette ki. A Biztosit6 a kockazatot a dij
esedékességétdl szamitott 60. napig viseli.

A Biztositott jogosult a rd4 vonatkozd biztositasi jogviszonyt a Szerz6déhoz
intézett irasbeli nyilatkozattal a foly6 biztositasi id6szak végére felmondani. Ha a
felmondas a folyé biztositasi idészak végét kdvet6 5. naptari napon tul érkezik be
a Szerz6d6hoz, akkor a felmondas csak a beérkezés honapjanak utolsé napjan
24 6rakor 1ép hatalyba.

8. §Felmondas
A Biztositott jogosult a ra4 vonatkozd biztositasi jogviszonyt a Szerz6déhoz
intézett irasbeli nyilatkozattal a foly6 biztositasi id6szak végére felmondani. Ha a
felmondas a folyd biztositasi idészak végét kdvetd 5. naptari napon tul érkezik be
a Szerz6d6hoz, akkor a felmondas csak a beérkezés honapjanak utolsé napjan
24 6rakor 1ép hatalyba.

9.  §Terdleti hataly
A biztositas valamennyi orszagban bekdvetkezett biztositasi eseményre kiterjed,
de a munkanélkiliségi fedezet tekintetében a terlleti hatdly a Magyar
Koztarsasag terlletére korlatozodik.

10. § Adijfizetésre vonatkozé rendelkezések
A biztositdsi dij a Biztosité kockazatviselésének, illetve szolgéltatasi
kotelezettségének ellenértéke.
A Biztositott csatlakozaséat kovetéen a dijfizetési kotelezettség a Biztositottat
terheli az alabbi rendelkezések szerint:
A biztositas havi dijfizetésa.
A Biztositott minden biztositasi id6szakra, figgetlenul annak tartamatol
egységesen havi dijat fizet.
Az alkalmazando dijtételt a csatlakozaskori Ugyféltajékoztato rogziti.
A Biztositott altal fizetend6 havi biztositasi dijat — a Biztositott altal a
Szerz6dd részére a csatlakozasi nyilatkozatban adott felhatalmazas
alapjan - a Szerz6d6 szamitja ki és szedi be a havi szolgaltatasi dijjal
egyutt, majd a beszedett dijat atutalja a Biztositonak.

11. §Ertékkovetés
A Biztositd értékkovetést nem alkalmaz.

12. § Abiztositasi esemény
A biztositasi szerzédés alkalmazasaban az egyes szerz6d6i termékek esetében
az aldbbiak szdmitanak biztositasi eseménynek:

. Keres6képtelenség (balesetbdl vagy betegségbdl ereds betegallomany)
. Munkanélkiliség

12.2.

12.3.

13.1.

13.2.

13.3.

14.

14.1.

14.2.

14.3.

E szerz6dés szerint kizar6lag a kockazatviselés tartama alatt, a kockazatviselés
kezdetéhez képest el6zmény nélkil bekovetkezett események és azok
kdvetkezményei minésilnek biztositasi eseménynek.

A fenti biztositasi események meghatarozasat a vonatkozd kulonds feltételek
tartalmazzak.

13. § A Biztosito szolgéltatasa
A Biztosité a biztositasi események bekdvetkezésekor a Szerz6dé részére, de a
Biztositott helyett megfizeti a Szerz6d6 altal a Biztositottnak nyujtott szolgaltatas
havi dijanak altalanos forgalmi ad6val névelt 6sszegét és az esedékes biztositasi
dijat (havi szolgéltatasi dij)
A Biztositd kizar6lag a biztositasi eseményt kivalté éllapot fennallasanak
idétartama alatt esedékes havi szolgaltatasi dijakat véllalja at, mig az allapot
fennall, de legfeljebb a Kilonds Biztositasi Feltételekben régzitett tartamig
A Biztosité egy biztositottra vonatkozé kockazatvéllaldsanak felsé hatara
legfeljebb 20.000.000,- (hiszmillig) forint.

§ A biztositasi esemény bejelentése, a Biztosito teljesitése, a teljesitéshez
szlikséges iratok
A Biztositott vagy az A&ltala meghatalmazott személy koteles a biztositasi
eseményt haladéktalanul - de legkésébb 2 (kettd) éven belll - bejelenteni a
Biztositonak az alabbi cimen illetve telefonszamon:
CARDIF Biztosit6 Magyarorszag Zrt.
Kéarrendezési osztaly- 1033, Budapest Kérhaz u. 6-12.
Telefon: (1) 501-2355, Fax.: (1) 501-2301
A Biztosito teljesitési kotelezettsége nem all be, amennyiben a bejelentési és a

sziukséges felvilagositasi kotelezettségek megsértése miatt  1ényeges
koralmények kiderithetetlenné valtak.
A Dbiztositasi szolgaltatds igénybevételéhez a Biztositd a kovetkezd

dokumentumokat kérheti:

14.3.1. a Szerz6dé6tdl a Biztositott csatlakozasi nyilatkozatat,

14.3.2. a Biztositott altal kitdltott szolgaltatasi igénybejelentd nyomtatvanyt,

14.3.3. hatésagi eljaras esetén az erre vonatkoz6 jogerés hatérozatot, vagy
biréséagi itéletet,

14.3.4. baleset esetén a baleseti jegyz6kdnyvet, ha ilyen késziilt,

14.3.5. a Biztositd altal meghatarozott egyéb dokumentumokat, vagy azok

méasolatait (pl. tappénzes lap, muatéti leirds dokumentéacidja,
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14.4.

14.5.

14.6.

16.1.

1. szama melléklet

diagnosztikus leletek, kdrhazi zarojelentés, stb.), amelyek a jogosultsag
és a biztositasi esemény megallapitdsahoz szikségesek,

ha a biztositasi esemény kulféldon térténik, az idegen nyelven kidllitott
dokumentumok hitelesitett magyar forditasat.

Abban az esetben, ha a Biztosité altal kért dokumentumokat nem, vagy
hidnyosan nyuijtjak be, a Biztosit6 a szolgaltatasi igényt elutasithatja, illetéleg azt
a rendelkezésre all6 dokumentumok alapjan biralja el.

A Biztosito teljesitése az elbirdlashoz sziikséges valamennyi dokumentum
beérkezését kovetd 15 (tizenodt) napon belll esedékes.

A Biztosit6 a biztositasi szolgaltatast egyidejlleg csak egy jogcimen teljesiti. Ha
a Biztositottnak a biztositasi szolgéaltatas teljesitésének tartama alatt egy masik
jogcimen is szolgdltatasi igénye keletkezik, a Biztositd az elséként bejelentett
biztositasi esemény alapjan teljesit mindaddig, amig ezen a jogcimen a
Biztositott szolgaltatasra jogosult.

14.3.6.

15. 8 A biztosité mentesiilése
15.1.1. A kozlési kotelezettség megsértése esetében a Biztositd teljesitési
kotelezettsége nem all be, kivéve, ha bizonyitjak, hogy az elhallgatott
vagy be nem jelentett korilményt a Biztosité a kockazatviselés
kezdetekor mar ismerte, vagy az nem hatott kdzre a biztositasi esemény
bekdvetkezésében.

15.1.2. Amennyiben a Biztositénak a biztositasi esemény utan tudomasara jut,
hogy azt barmely olyan kérulmény idézte el8, amely a kockazatviselés
kezdetekor - szandékosan pontatlan vagy hianyos informéciék miatt -
nem volt elére meghatarozhaté, holott a kockazatvallalas szempontjabol
Iényeges lett volna, a Biztosité jogosult a szolgaltatasat megtagadni.

15.1.3. A Biztositd6 mentestinek a szolgaltatas teljesitése aldl, ha a biztositasi
esemény okozati 6sszefliggésben all a Biztositott — a biztositas hatalyba
lépését kovetden - két éven belul bekdvetkezé ©ngyilkossagi
kisérletével, fuggetlentl attél, hogy azt tudatzavaraban kovette el.

15.1.4. Amennyiben a biztositasi esemény 6sszefliggésben all a Biztositott nem
orvosi javallatra vagy nem az eldirt adagolasban torténd gyégyszer
szedésével a Biztositd jogosult a szolgaltatdsat csokkenteni. A
szolgéaltatas csokkentésének mértékét a Biztosité orvosa allapitja meg.

15.1.5. a Biztosité mentesul a szolgéltatas teljesitése aldl, ha bizonyitast nyer,
hogy a biztositasi eseményt a Biztositott jogellenes, szandékos vagy
stlyosan gondatlan magatartasa idézte el6. Sudlyosan gondatlan
magatartas okozta balesetnek, illetve betegségnek minésdl, ha:

15.1.5.1. a biztositasi esemény a Biztositott szadndékosan elkdvetett sulyos
blincselekménye folytdn vagy azzal 6sszefiggésben kovetkezett
be,

15.1.52. a biztositasi esemény a Biztositott rendszeres
alkoholfogyasztasaval 0sszefliggésben kovetkezett be, vagy
béditd, kabitd, vagy mas hasonlé hatast kivaltdé szerek
fogyasztdsa miatti allapotaval 0Osszeftiggésben, illetve toxikus
anyagok szedése miatti figgése folytan all be,

15.1.5.3. a baleset idején a Biztositott alkoholos allapotban volt, illetéleg
kabitészer vagy kabitoé hatdsu anyag hatasa alatt allt és ez a tény
a baleset bekovetkezésében kozrehatott. Ha tortént véralkohol
vizsgélat, alkoholos &llapotnak tekintendé a 2,5 ezreléket
meghaladd, a gépjarmivezetés kozben a 0,0 ezreléket meghaladd
véralkohol-koncentracié.

15.1.5.4. a biztositasi esemény a Biztositott jogositvany, vagy érvényes
forgalmi engedély nélkili gépjarmivezetése kdzben kovetkezett
be és a Biztositott mindkét esetben mas kozlekedésrendészeti
szabalyt is megszegett, vagy

15.1.5.,5. a biztositasi esemény amiatt kdvetkezett be, hogy a Biztositott
engedélyhez kotott tevékenységet engedély nélkil végzett, vagy

15.1.5.6. a biztositdsi esemény a Biztositott munkavégzése soran, a
munkavédelmi szabéalyoknak a biztositott altali sulyos megsértése
miatt kdvetkezett be, tovabba

15.1.5.7. diagnosztizalt betegség esetén a Biztositott az orvosi utasitasokat
nem tartotta be és ennek kovetkezményeként szévédmény,
allapotromlas kovetkezett be, ami megel6zhet6 lett volna.

15.1.6. Amennyiben a biztositasi esemény 6sszefiiggésben all a Biztositott nem

orvosi javallatra vagy nem az eldirt adagolasban torténd gyégyszer
szedésével a Biztositd jogosult a szolgaltatdsat csokkenteni. A
szolgéaltatas csokkentésének mértékét a Biztosito orvosa allapitja meg.

16. § Kizarasok

A Biztosit6 kockazata nem terjed ki arra az esetre, ha a bekdvetkezett biztositasi
esemény kozvetlenil vagy kdzvetve dsszefliggésben all:

16.1.1. harci eseményekkel vagy mas habords cselekményekkel (jelen
feltételek szempontjabol harci cselekménynek minésil a hadizenettel
vagy anélkul vivott habord, hatarvillongas, felkelés, forradalom,
zendllés, torvényes kormany elleni puccs vagy puccskisérlet,
polgarhabord, népi megmozdulas, példaul nem engedélyezett tintetés,
vagy be nem jelentett, illetve nem engedélyezett sztrajk, idegen orszag
korlatozott céld hadicselekményei példaul csak |égi csapas vagy csak
tengeri akcié, kommandé tAmadas, terrorcselekmény),

allam elleni blincselekményekkel, felkelésekkel, vagy zavargasokkal (e
feltétel szerint &llam elleni bincselekmény az, amit a Buntetd
Torvénykonyv annak minésit: kiilondsen lazadas, kémkedés, rombolas),

16.1.2.

16.1.3. atomkarokkal (nukleéaris hasadéas, nuklearis reakcio, fazié, radioaktiv-,
ionizalé- illetve lézersugarzas valamint ezek szennyezése, kivéve az
orvosilag el6irt terapias célu sugarkezelést),

16.1.4. fegyver, robbanészer, vegyi vagy gyulékony anyagok hasznélataval,

vagy



16.2.

16.3.

16.4.

16.5.

16.6.

16.7.

16.8.

17.1.

17.2.

17.3.

18.1.

18.2.

18.3.

18.4.

18.5.

18.6.

18.7.

16.1.5. HIV fert6zéssel (kivéve azokat a specialis eseteket, amikor a fert6zédés,
olyan kérulmények kdzott tortént, amit a biztositott nem tudott elkeriini;
példaul laboratériumi fertézédés, vagy fogorvosi manipulacio),

16.1.6. nemi érintkezés Utjan terjedd egyes fert6zd betegségekkel (példaul
hepatitis C virus),
16.1.7. egyéb kockazatosnak minésilé tevékenységekkel, kilénésen a

bavarkodas, barlangaszat, hegyméaszas, egyéni haj6zés, vitorlazas,
vadvizi evezés, tengeri horgaszat.
A Biztosité nem viseli a kockazatot, ha a Biztositott balesete vagy betegsége
16.2.1. gépi erével hajtott szarazfoldi, Iégi vagy vizi jarmiben hazai vagy
nemzetkdzi sportversenyen valé részvétel kovetkeztében, vagy ilyen
versenyekre val6 felkészilés soran kdvetkezik be, vagy

16.2.2. nem a szervezett légi forgalom keretében végrehatott Iégi Gton vald
részvétel, hanem egyéb (akar motoros, akar motor nélkili) repilés vagy
repulésportolas kovetkezménye, vagy

16.2.3. hivatdsos sportoloként végzett, a sajat megélhetését biztositd

sporttevékenysége soran kovetkezett be.
A Biztositd kockazatviselése nem terjed ki a kockazatviselés kezdete el6tt
meglévd betegséggel, vagy koros dllapottal, illetve a velesziletett
rendellenességekkel és azok kdvetkezményeivel okozati dsszefliggésben allo
eseményekre abban az esetben, ha arrél a biztositott tudoméssal birt.
A Biztositottnak a csatlakozéasi nyilatkozatban adott szandékosan valétlan
vélaszai esetén a Biztosité megtagadhatja a szolgaltatast.
A Biztositd6 nem viseli a kockazatot, ha a Biztositott a Biztositd
kockazatviselésének kezdetekor rokkantnyugdijas vagy rehabilitaciés jaradékban
részesul.
A kockazatviselés kezdete el6tt bekdvetkezett baleset vagy betegség miatt
barmely okbdl mar karosodott, beteg, sérilt vagy csonkolt testrészek és szervek
illetve e sérulések késdbbi kdvetkezményei a biztositasbdl ki vannak zarva.
A Biztositott a biztositasi esemény bekdvetkezésekor koteles indokolatlan
késedelem nélkil orvosi ellatast igénybe venni, valamint a kezelést a gyégyité
eljaras befejezéséig folytatni. A Biztosité jogosult a szolgéltatast részben vagy
egészben megtagadni, amennyiben a Biztositott e kotelezettségének nem tett
eleget.
A Biztosité kockazatviselése nem terjed ki az olyan szubjektiv panaszokra épilé
betegségekre, amelyek objektiv orvosi moédszerekkel nem igazolhatok (példaul
migrén, vagy a gerinc egyes degenerativ betegségei (polidiszkopétia) és azok
kdzvetett vagy kdzvetlen kdvetkezményei, stb.).

17. § Apanaszok bejelentése

A csoportos biztositasi szerzédésekkel kapcsolatban felmerilt panaszokat
frdsban, a Biztositonal, valamint a Budapesti Kereskedelmi és Iparkamara mellett
miikodd Békéltetd Testiletnél lehet bejelenteni az alabbi cimeken:
. CARDIF Biztosit6 Magyarorszag Zrt.

Cim: 1033 Budapest, Kérhaz u. 6-12.

Telefon: (1) 501-2355, Fax.: (1) 501-2301

. Budapesti Kereskedelmi és Iparkamara mellett mikodé Békéltetd Testilet

Cim: 1016 Budapest, Krisztina krt. 99.

A Biztosit6 koteles a panaszokat kivizsgalni és a vizsgalat eredményérdl a

panaszost értesiteni.
A Biztositoé feltigyeleti szerve:

Pénziigyi Szervezetek Allami Felligyelete

1013 Budapest, Krisztina krt. 39.
A csoportos biztositasi szerz6désekbdl eredé kovetelések érvényesitésére
inditott valamennyi perben — hataskortél figgéen - kizardlag a Pesti Kozponti
Kerlleti Bir6sag illetve a Févarosi Birésag illetékes.

18. §Egyéb rendelkezések
A Biztositd koteles a biztositasi torvény 153-161. 8§§-aiban meghatarozott
biztositasi titokra vonatkozé szabalyokat maradéktalanul betartani.
Biztositasi titok csak akkor adhaté ki harmadik személynek, ha a Biztositott,
illetve annak térvényes képvisel6je erre vonatkozéan irasban felmentést ad, a
biztositasi titok korét pontosan megjeldlve.
A Biztosité a biztositasi titkot kizarélag a biztositasi torvény 157. § (1.)
bekezdésében felsorolt szerveknek (pl. a feltgyelet, a folyamatban [év6 bunteté
eljaras keretében eljar6 nyomozéhatésag és Ugyészség, bintetd-, cséd-, vagy
felszamolasi eljaras tgyében eljaré birésag, a végrehajtasi tigyben eljaré 6nallé
birésagi végrehajtd, a hagyatéki tgyben eljar6 kozjegyzd, az adéhatdésag, a
feladatkorében eljar6 nemzetbiztonsagi szolgélat, a versenyfelugyeleti
feladatkorében eljar6 Gazdasagi Versenyhivatal, a feladatkérében eljaré
gyamhatésdg, az egészséglgyi hatdésdg, a titkosszolgalati eszkozok
alkalmazésara feljogositott szerv, a viszontbiztositd, a kiszervezett
tevékenységet végzo, stb.) és csak az ott jegyzett korben szolgaltathatja ki.
Nem jelenti a biztositasi titok sérelemét a Biztositonak a biztositasi torvény 158.
§ szerinti adattovabbitasa, tovabba a 159.8 szerinti adatszolgaltatasa.
A Biztosit6 a hozza eljuttatott adatokat, bejelentéseket és jognyilatkozatokat csak
akkor koteles hatalyosnak tekinteni, ha azokat irasban vagy elektronikus
formaban juttattak el hozza.
A biztositasbol eredd igények a biztositasi esemény bekdvetkeztétdl szamitott 2
(kett®) év elteltével elévilnek.
Az itt nem szabalyozott kérdésekben a Polgari Torvénykonyv rendelkezései és a
hatalyos magyar jogszabalyok az iranyaddk.

Kulonos Biztositasi Feltételek
Kereséképtelenségi kockéazat

Hatalyos: 2009. marcius 10-t6l

1. szama melléklet

A Biztosit6 a jelen kulénds biztositasi feltételek alapjan megkdtott csoportos biztositasi

szerz6dés értelmében,

az ugyanott meghatéarozott dij ellenében arra vallal

kotelezettséget, hogy a 1.8-ban meghatarozott biztositasi esemény bekovetkezése
esetén a csoportos biztositasi szerz6désben meghatarozott szolgaltatast nydujtja.

Jelen kilénds feltételekben foglaltak az Altalanos Biztositasi Feltételeivel egyiitt
érvényesek.

1.1.

1.2.

1.3.

2.1

2.2.

2.3.

2.4.

3.1

3.2.

3.3.

3.4.

4.1.

1. § Abiztositasi esemény
E feltételek szempontjabdl biztositasi esemény a Biztositottnak a kockazatviselés
tartama alatt bekdvetkezett, betegséghdl vagy balesetbél eredd 60 napot
meghalad6 folyamatos betegalloméanya (tovabbiakban: kereséképtelenség).
A Dbiztositasi esemény bekdvetkezésének idépontja a kereséképtelenség 61.
napja, de a Biztosit6 az elsé szolgaltatasat a 61. napot kdvetd elsd havi
szolgéltatasi dij esedékességekor fizeti meg a Szerz6d6 részére.
E kildnos biztositasi feltételek szerint kizardlag a kockazatviselés tartama alatt, a
kockazatviselés kezdetéhez képest el6zmény nélkill bekdvetkezett baleset vagy
betegség kdvetkezményei mindsulnek biztositasi eseménynek.

2. § ABiztosit6 szolgéltatasa
A biztositasi esemény bekdvetkezése esetén a Biztosité a biztositasi esemény
idépontjatél esedékes brutté havi szolgéltatasi dijat fizeti meg a Szerz6dé
részére, beleértve a biztositas esedékes dijat is.
A Biztositdé a brutté havi szolgéltatasi dijat a biztositasi esemény, vagy a
kockazatviselés megsziinésének id6épontjaig, de legfelijebb 6 (hat) egymast
kdvetd hénapig fizeti.
Ha a biztositasi szolgaltatdas megsziinését kdveté 60 (hatvan) napon belil a
Biztositott a korabbi biztositasi eseményt kivaltd ok miatt Ujbdl kereséképtelenné
valik, akkor az ilyen keres6képtelenséget a Biztosit6 az el6z6 biztositasi
esemény folytatasaként tekinteni és a kereséképtelenség bekdvetkezése utan
azonnal szolgaltat.
A Biztositd két szolgéltatdsi idészak kozott 6 (hat) havi varakozasi idét kot ki.
Ezutan nyilik lehetéség Ujabb 6 (hat) hénapos szolgéltatasi idészak
megkezdésére. A Biztosité dsszesen 18 (tizennyolc) honapi szolgéltatast teljesit.
Ennek kimerilte utan a jelen biztositasi fedezet kereséképtelenségi kockazatra
tovabb nem térit..

3. § A Biztosito teljesitése, a teljesitéshez szukséges dokumentumok

A Biztositd teljesitési kotelezettségének megallapitdsahoz - az Altalanos
Biztositasi Feltételekben foglaltakon tul - a kdvetkezé dokumentumokat kéri.

3.1.1. az ,Orvosi igazolas a keres6képtelen allomanyba vételrél” elnevezési
nyomtatvany szolgaltatasi és masolatat.
3.1.2. a kareseményt megelézden, a Szerz6dd Aaltal kibocsatott legutolsé

szamla masolatat.
Sziikség szerint a Biztositdé tovabbi szamlamasolatok, illetve a szolgaltatasi
szerz6dés masolat benyuijtasat kérheti.
Az igazolast a Biztositottnak havonta kell megkuildeni a Biztosité részére. Az
adott hénapra vonatkoz6 igazolast abban a hdénapban, de legkésébb az azt
kdvetd hénap 5.-ig kell eljuttatni, amelyben a Biztositott kereséképtelen volt.
Ha a Biztositott a 3.2 szerintieket nem igazolja a Biztositd kotelezettségét
teljesitettnek, és a szolgéltatdst befejezettnek tekinti. A  Biztositd
visszamendleges hatéllyal teljesiti a szolgaltatast, amennyiben a Biztositott
pétolja az igazolast. A késedelem miatt felmerilt kamatot, egyéb koltséget a
Biztosit6 nem fizet.

4. §Kizarasok
A Biztosité kockazatviselése - az Altalanos Biztositasi Feltételekben foglaltakon
tal - nem terjed ki:

4.1.1. aszténival, depresszibval és mas mentdlis rendellenességekkel
kapcsolatos kereséképtelenségre,

4.1.2. pszichiatriai vagy pszichol6giai kezeléssel kapcsolatos
kereséképtelenségre,

4.1.3. detoxikaléval, alvasterapiaval kapcsolatos kereséképtelenségre,

4.1.4. geriatriai vagy gerontoldgiai kezeléssel kapcsolatos
kereséképtelenségre,

4.1.5. rehabilitaciéval, utdbgondozassal kapcsolatos kereséképtelenségre,

4.1.6. gyogypedagégiaval, logopédiaval kapcsolatos keresGképtelenségre,

4.1.7. gyégytornaval, fizio- és fizikoterapiaval, masszazzsal, firdékuaraval,
fogyodkuraval kapcsolatos kereséképtelenségre,

4.1.8. orvosilag nem indokolt, a Biztositott 4&ltal kezdeményezett
beavatkozasokkal, (példaul kozmetikai, plasztikai beavatkozasok)
kapcsolatos kereséképtelenségre,

4.1.9. anyasaggal 6sszefliggd keresképtelenségre (kivéve a balesetbdl eredd
kereséképtelenséget), mint:

4.1.9.1. terhesség és sziilés miatti keres6képtelenség

4.1.9.2. gyermekapolasi tappénz,

4.1.9.3. GYES-en, GYED-en |év§ Biztositott kereséképtelensége,

4.1.9.4. mvi terhesség-megszakitds miatti keres6képtelenség, kivéve
a nem szocidlis, hanem orvos altal elrendelt, egészséguigyi oku
terhesség-megszakitast,

4.1.9.5. spontan vetélés eseteivel kapcsolatos kereséképtelenség,

4.1.9.6. mesterséges  megtermékenyités, valamint a  sterilitds
kezelésével kapcsolatos kereséképtelenség,

4.1.10. a sorkatonai (polgari) szolgélatot teljesité  Biztositott
kereséképtelenségére,

4.1.11. olyan keresGképtelenségre, amely alatt a Biztositott
jovedelemszerz6 tevékenységet folytat,

4.1.12. olyan keresdképtelenségre, amely nem a Biztositott egészségi

allapota miatt kdvetkezett be,



5.1.

5.2.

5.3.

4.1.13. a keres6képtelenség id6tartama alatt megkotétt tovabbi
szolgéltatasi szerz6désekre,
4.1.14. a szolgaltatasi szerzédés felmondasa utan bekdvetkezd

keres6képtelenségre.

5. § Fogalom meghatéarozasok
Jelen feltételek szempontjabdl balesetnek mindsil az a Biztositott akaratatol
fuggetlendl hirtelen fellépd olyan kiilsé behatas, amely a kockazatviselés tartama
alatt, de legkés6bb a balesetet kdvetd egy éven belll a biztositott idéleges
keres6képtelenségét idézi eld.
Jelen feltétel szempontjabdl kdrhaznak minésil a magyar tisztiorvosi és szakmai
felugyelet altal elismert, engedélyezett fekvébeteg ellatast nydjté intézmény,
amely allandé orvosi iranyitas, felligyelet alatt all.
Jelen feltétel szempontjabol kereséképtelen az, aki betegsége miatt munkajat
nem tudja ellatni, aki fekv&beteg-gydgyintézeti ellatasban betegségének
megéallapitasa vagy gydgykezelése miatt részesil, illetve az a személy, akit
kdzegészségligyi okokbdl foglalkozasatdl eltiltanak és mas beosztast nem kap,
vagy akit kdzegészséglgyi okokbdl hatésagilag elkulonitenek, tovabba aki
jarvanyugyi-, illetéleg allategészségugyi zarlat miatt munkahelyén megjelenni
nem tud és mas munkahelyen (munkakoérben) atmenetileg sem foglalkoztathatd,
és a keresdképtelenség elbirdlasara és igazolaséara jogosult orvos vagy kérhaz
altal igazoltan, sajat jogon keres6éképtelen allomanyban van.

Kulonos Biztositasi Feltételek
Munkanélkiliségi kockazat

A Biztosit6 a jelen kulénds biztositasi feltételek alapjan megkdtott csoportos biztositasi
szerz6dés értelmében, dij ellenében arra vallal kotelezettséget, hogy az 1.8-ban
meghatéarozott biztositasi esemény bekdvetkezése esetén a 2.8-ban meghatarozott
szolgéltatast nyuijtja.

Jelen kiilénds feltételekben foglaltak az Altalanos Biztositasi Feltételekkel egyiitt
érvényesek.

1.1.

1.2.

1.3.

2.1

2.2.

2.1

2.2.

3.1

5.1.

1. § Abiztositasi esemény
E feltételek szempontjabdl biztositasi esemény a Biztositottnak a Biztositd
kockéazatviselésének tartama alatt bekdvetkezett 60 (hatvan) egymast kovetd
napot meghaladé allaskereséként (munkanélkiliként) térténé nyilvantartasa.
A biztositasi esemény bekdvetkezésének idépontja a Biztositott allaskereséként
(munkanélkulikénti) nyilvantartott allapotanak a 61. napja, de a Biztosité az elsé
szolgéltatdsat a 61. napot koveté elsd havi szolgéaltatési dij esedékességekor
fizeti meg a Szerz6do részére.
E kilénds biztositasi feltételek szerint kizar6lag a Biztositottnak a
kockazatviselés tartama alatt - a kockazatviselés kezdetéhez képest el6zmény
nélkul - bekdvetkezett vétlen és dnhibajan kivili allaskeresévé (munkanélkilivé)
véalasa mindsul biztositasi eseménynek.

2. § ABiztosit6 szolgéltatasa
A biztositasi esemény bekdvetkezése esetén a Biztosit6 megfizeti a Szerz6dd
részére a Biztositott allaskereséként (munkanélkiliként) torténd
nyilvantartasanak 61. napjat kdvetéen esedékessé val6 brutté havi szolgaltatasi
dijat, beleértve a biztositas esedékes dijat is.
.A Biztosito téritési kotelezettsége addig az idépontig all fenn, amelyik az alabb
felsorolt idépontok kézil a leghamarabb bekdvetkezik:
2.2.1. a Biztositott allaskeresékénti (munkanélkilikénti)
megszinésének idépontjaig, vagy
a kockazatviselés megszinésének idépontjaig (ez a rendelkezés nem
alkalmazhat6 abban az esetben, ha a Biztositd kockazatviselése 60
(hatvan) napot meghaladé dijfizetési késedelem miatt szlint meg, de a
biztositdsi esemény még a kockazatviselés dijnemfizetés miatti
megszinését megelézéen kovetkezett be),
2.2.3. de legfeljebb 6 (hat) egymast kdvet6é hénapig.
Allaskeresévé (munkanélkiilivé) valas esetében az Ujboli szolgaltatasra vald
jogosultsag - amennyiben a 6 (hat) havi szolgéltatas kifizetésével sziint meg a
Biztositd szolgéltatasi kotelezettsége - a megsziinést kovetd 6 (hat) havi -
dijfizetéssel lefedett - id6szak utan nyilik Ujra.
A biztositas tartama alatt 6sszesen kifizetett 18 (tizennyolc) hénap szolgéaltatast
kovetden a Biztosité szolgaltatasi kotelezettsége megszinik.

nyilvantartdsa

2.2.2.

3. §Vérakozasiidé
Allaskeresévé (munkanélkillivé) valas esetére a Biztositd a kockazatviselés
kezdetétsl szamitand6é 60 (hatvan) napos varakozasi id6t hataroz meg. Ha a
Biztositott munkaviszonya a varakozasi id6 alatt sziint meg, a Biztosit6 az emiatt
bekovetkezett allaskeresévé (munkanélkulivé) valas esetében sem a varakozasi
id6 alatt, sem annak lejartat kovetéen nem nyuijt biztositasi szolgaltatast.

§ Amunkanélkuliségi szolgaltatasra valé jogosultsag specialis feltételei
A Biztositdé csak abban az esetben nyuijt szolgdltatdst, ha a Biztositott a
munkanélkilivé valasat megel6z6en legaldbb 6 (hat) hénapig folyamatosan a
Munka Torvénykdnyve szerinti hatarozatlan id6étartami munkaviszonnyal
rendelkezett.

5.  § ABiztosité teljesitése, teljesitéshez sziikséges iratok
A Biztosité teljesitési kotelezettségének megallapitdsahoz - az Altalanos
Biztositasi Feltételekben foglaltakon tul - a kovetkez6 dokumentumokat kéri,
illetve kérheti:

Hatalyos: 2009. marcius 10-t6l

5.2.

5.3.

5.4.

6.1.

7.1,

1. szama melléklet

5.1.2. a munkaltaté Aaltal kitoltétt ,lgazoldlap az Aallaskeresési jaradék
megallapitdsahoz” elnevezési nyomtatvany masolatat,

5.1.3. az Orszagos Egészségbiztositasi Pénztar — a biztositasi jogviszonyrdl
és egészségbiztositasi ellatasokrdl sz616 - igazolvanyanak masolatat,

5.1.4. a munkaltaté altal kitoltott igazolds masolatdt a munkaviszony
megsziinésérdl,

5.1.5. amunkaltaté levelét a munkaviszony felmondasardl,

5.1.6. a munkatgyi kdzpont vagy kirendeltség igazolasat, hogy a Biztositott az
adott hénapra vonatkozéan mely idSponttél, mely idépontig regisztralt
allaskeresd, valamint

5.1.7. az éllaskeresési jaradék iranti kérelem, vagy - ha van - annak
megallapitd esetleg elutasitdé hatarozatdnak masolatat, esetleg a
megallapitott jaradék vagy segély havi oOsszegérél szélé szelvény
fénymasolatat,

5.1.8. a kareseményt megel6zéen, az EnterNet &ltal kibocsatott legutolsd

szamla masolatat.
Szikség szerint a Biztositdé tovabbi szamlamasolatok, illetve a szolgaltatasi
szerz6dés masolat benyuijtasat kérheti.
A munkatgyi kézpont vagy kirendeltség igazolasat a Biztositottnak havonta kell
megkildeni a Biztosit6 részére. Az adott hdnapra vonatkozé igazolast abban a
hénapban, de legkésébb az azt kdveté hénap 15-ig kell eljuttatni, amelyben a
Biztositott munkanélkli volt.
Ha a Biztositott az 5.3 pont szerintieket nem igazolja a Biztositd kotelezettségét
teljesitettnek, és a szolgéltatast befejezettnek tekinti. A  Biztositd
visszamendleges hatéllyal teljesiti a szolgaltatdst abban az esetben, ha a
Biztositott poétolja az igazolast. A késedelem miatt felmertlt kamatot, egyéb
koltséget a Biztositdé nem fizet.

6. §Kizarasok
A Biztosité kockazatviselése - az Altalanos Biztositasi Feltételekben foglaltakon
tal - nem terjed ki:

6.1.2. ahatarozott tartami munkaviszonyra,

6.1.3. a nem munkaviszonyban all6 Biztositottakra (pl. egyéni véllalkozdkra,
megbizasi jogviszony keretében foglalkoztatottakra, vagy egyéb
jogviszony alapjan folytatott keresé foglalkozasokra),

6.1.4. a munkaviszonynak a Biztositott &ltal kezdeményezett rendes
felmondas miatti megszlinésére,

6.1.5. a munkaviszony prébaidé alatti megsziinésére,

6.1.6. a munkaviszonynak a munkaltaté altal rendkivili felmondassal torténd
megszintetésére, illetve ha a munkaltaté a Biztositott magatartasa miatt
rendes felmondassal élt,

6.1.7. a munkaltaté altali rendes felmondasra Oregségi-, rokkantsag miatti
nyugdijazas esetén,

6.1.8. a Biztositott munkaviszonyanak megsziinésére, ha azt a munkaltaté a
biztositas kezdete elétt mar irdsban kdzolte vagy bejelentette,

6.1.9. a felmondé levél kézhezvételének napjat kovetden kotott szolgaltatasi

szerzédésekre.

7.  §Fogalom meghatarozasok
Allaskeresé (munkanélkili) az, akit a munkaligyi koézpont/kirendeltség a
vonatkoz6 jogszabalyok alapjan allaskeres6ként (munkanélkiliként) nyilvantart.



